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Amac: isyerlerinde acil durum pﬁl’armm hazirlanmasi,
onleme, koruma, tahliye, yan |r¢&h(]cadele, ilk yardim vb.
konularda yapilmasi gerekel{ lismalar ile bu durumlarin
guvenli olarak yonetilmesi &bu konularda gorevlendirilecek
calisanlarin belirlenmes@ adde 1).
.

Yonetmelik, is Saglf§ ve Giivenligi Kanunu’nun 11inci, 12nci
ve 30uncu m&&' lerine dayanilarak hazirlanmistir ve s

Saghgi ve§enli§ji Kanunu kapsaminda yer alan isyerlerini
kapsar (m e 2 ve madde 3).
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YUKUMLULUKLER: ISVEREN (EQ\ADDE 5)

(,Q

Muhtemel acil durupga\rl’degerlendirmek ve

belirlemek. 600)

Acil duruml@(m etkilerini énleyici ve
smwland@ edbirler almak.
<&

Aci@i‘u‘rumlarm olumsuz etkilerinden korunmak

6}@@ olciim ve degerlendirmeler yapmak.

§ Acil durum plani hazirlamak ve tatbikat
yaptirmak.




YUKUMLULUKLER: ISVEREN (EQ\ADD 5)

(JQ

Qo

Ge @li gorulen konularda uygun

@nlma sahip egitimli calisan
revlendirmek.

@ Itfaiye, hastane gibi kuruluslarla irtibati
saglayacak gerekli diizenlemeler yapmak.

Acil durumlarda tehlike yaratabilecek
sistemlerin gerekli sekilde devre disi
birakilmasi ile ilgili dizenlemeler yapmak.

Isyeri ile alakali kisileri acil durumlar
konusunda bilgilendirmek.




YUKUMLULUKLER: CALISAN g\/\ADD— 6)

Alinan tedbirlere uymak.
Q%

Acil durum ile karsilaginca ger ? siyi
bilgilendirmek. (Q

<&
Ekiplerin talimatlara uy@i&k.

Acil durumlarda§§%m hayatini tehlikeye

dug.urmeyec:e kilde davranmak.

\g




o Q@
GENEL BILG] O
o s
YUKUMLULUKLER &

60
ACIL DURUM PLANI o™

e
SON HUKUMLERS
O

SORLE AR O
&.

\@S




ACIL DURUM PLAN| Q

Q
Belirleme ( madglb&S’)

Tedbir, Gorevlendlr@FeéEgltlm ve Tatbikat
maddeler, sw@la 2,11, 15 ve 13)

K

Uygulama@@udahale/Tahliye (madde 10)

- >

$ Yenileme (madde 14)



ACIL DURUM PLAN| Q

(JO

Isyeri ve cevresinde — Acil d{&u‘mlarm olusturabilecegi
meydana gelebilecek acil rn onlemek adina gerekli
durumlarin belirlenmesi %) tedbirlerin alinmasi
Calisanlarin ve 6zel gorevili \
kisilerin egitimi Gorevlendirilecek calisanlarin
\ﬂ/ isyeri statlistine ve calisan
( sayisina gore belirlenmesi
Tatbikat $ : _—— Acil durum planinin

&Tatbikat raporu yenilenmesi

10



ACIL DURUM PLANI: BELIRLEM

Qo
e,
O

1. Risk degerlendirmesi sonuclari 6

Muhtemel acil durumlar belirlenirken

2. Yangin, tehlikeli kimyasal y&@v/patlama ihtimali

3. llkyardim/Tahliye geré*igejcek olaylar

O
4. Dogal afet ihtima®>

5. Sabotaj §@$

goz onlinde bulundurulmalidir.




ACIL

RUIM HL AN

(\

Isveren, belirlenen acil durumlar@ tedbir alir.

Tedbirler belirlenirken gerc—%h oldugu durumda 6lciim ve

degerlendirmeler yaplll@

MAY CAUSE
SEVERE BURNS
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ACIL DURUM PLANI: GOREV gl\ DIRM

(/O

Az tehlikeli olan isyerlerinde 10 kisiden az sayida l(@?allg,lyor ise, yanginla mucadele
ve arama, kurtarma ve tahliye elemani olarak bif\kisinin goérevlendirilmesi yeterlidir.

Isveren, ilk yardim konusunda, Ilkyardim Yg\netmeligi esaslarina gore;

<
Cok Tehlikeli ’(\b

Tehlikeli iwerlerint%r 15 calsanicin 1 ilkyardimc1 bulundurulmasi zorunludur.

Az Tehlikeli § 20

13



ACIL DURUM PLANI: GOREVLENDIRM

G
Q
Az tehlikeli isyeri sinifinda bulunar@{@ calisan sayisi 10

kisiden az olan isyerleri haricinéé;>

o

Cok Tehlikeli 30 @

&
{Eb : 1 yanginla miicadele elemani

Tehlikeli igyerlerinde her 40 MM arama, kurtarma ve tahliye eleman

QO
@@
-

gorevlendirilmelidir.

Az Tehlikeli

14



ACIL DURUM PLANI: EGITIM

(JQ

Tii @%I|§anlar ve ise yeni

Acil durum talimatlarina vyun. @ir N her ki?i aCiI durum

Acil durum talimatlarina vyun.

Acil durum talimatlarina UYUR. Q planlarl Ve bu kOnUdaki

Acil durum talimatlarina vyun.

Acil durum talimatlacina vyon. gorevli kisiler hakkinda

Acil durum talimatlarina UYURn.

Acil durum talimatlarina uvyun. . bi I g i I en d i ri I i r.

Acil durum talimatlarina vyun.

Acil durum talimatlarina UYURn.
Acil durum talimatlarina vyun.

Acil durum talimatlarina vyon., ° ..‘_... Gérevlendirilen §a||§an|ar’
yuriutecekleri faliyetler ile
ilgili 6zel olarak egitilir.

¥3



ACIL DURUM PLANI: TATBIKAT

(JO

Yilda en az bir kere tatbikat yapllmalldlybﬂ\’

O

Tatbikat raporuna istinaden i§yeri®;gerekli dizeltici ve onleyici
faaliyetler, acil durum planlndaéerekli dizeltmeler yapilmalidir.

&

Is merkezi, is han, plaza\g@yerlerde acil durum planlarinin
koordinasyonu yonetjii tarafindan yuratilir (madde 17).

S
$ .
\@*
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ACIL DURUM PLANI: MUDAHALE/TAHLIY

(/O

Q

Uygulanmasi gereken acil durum midaghale
yontemleri belirlenmeli ve dokijng onu
gerceklestirilmelidir. C

&

Uygun tahliye dﬂzenlemeleﬁ(a\cil durum {(
planinda belirtiimeli ve anlara onceden

bilgilendirilmelidir. QQ

Binalarin Yangin@dan Korunmasi Hakkinda
Yonetmelik, durum ve tahliye yontemleri

olusturulurken dikkate alinmalidir (madde 10).
17



ACIL DURUM PLANI: MUDAHALE/TAHLIY
O

Tahliye gerceklesirken gerekli k@b&
refakat edilecegi g6z onundeégg)

bulundurulmalidir.

Tahliye sonrasi sayim v@ﬁ?ntrol
yapilmalidir. C

\@*
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ACIL DURUM PLANI; YENA\LEME

Gerek gorildiugu takdirde, acil durur@aﬁl yenilenmelidir. Acil

durum plani,

Cok Tehlikeli é\ 2

Tehlikeli igyer% engec 4  yilda biryenilenmelidir.

Az Tehlikel Q‘( 6

S
$ .
A@*
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ACIL DURUM PLANI: DOKOMA{IQVTASYON
O

Acil durum plani, yonetmeligin 12. M%;é}sme uygun olarak

dokimante edilmelidir.
‘AHKADAS[AB ARKADASLAR

Acil durum plani asagidaki bilgileri %,
((\ (N

mutlaka icermelidir:
' l“TFE

Isyeri (invani, adresi veé( nin

adi ve soyadi Q}
Hazirlayanin @/adl ve Unvani

=/

.-f

ANTEEDEL

Ha2|r|and| rih ve gecerlilik
tarihi

20



ACIL DURUM PLANI: DOKUM%I\VTASYON

(JO

Belirlenen acil durumlar Q.
Alinan tedbirler q{b
Mudahale ve tahliye yontemleri 6’0

Asagidaki bilgilerin yerlerini, isyerini ve bé@'\ erini gosteren kroki. Bu kroki, bina icinde
kolayca goriilebilecek yerlerde asili O@Nlr.

1. Yangin sondiirme malzer\fFQdahil olmak lizere acil durum ekipmanlari

2. llkyardim malzemelerb(

3. Kagis onIarmlgq%a yerlerini ve varsa uyari sistemlerini iceren tahliye plani
elin (

4. Gorevli per asil ve yedek) adi, soyadi, tinvani, sorumluluk alani ve irtibat bilgileri

5. Acil du@numaralarl (ilkyardim, acil tibbi miidahale, kurtarma ve yanginla miicadele)
21
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ACIL DURUM PLANI: C")RN(EK KROKI

&

U

‘.‘. .

N
S

“xa

NEHMET SOYLEMEZ
YANGIN SORUMLUSY

HANIFE YURDAXUL
ACIL DURUM
SORUMLUSY

A Edark Paned

m Yargpn Doladx

B Currbwaripet. ikoiadu
YENSE4R VERTIN

Proge Rt
Plan Tordx AQu 2014
“!w"l

n Yangn Merdvend

n Ka0g YOrsendrme:

m Yangn Al Ouiri0

m Yaogn Stecdinme Tép E Toplanma Nokane Totdyo Sodyeci

Yangn Tekefon m Yangn Chgi g Asorsdr

I Yarchen Nokbae Teddiye Yoks BaArd e Noka

22



ACIL DURUM PLAN| Q

(JO

Acil durum planinin her sayfasi numara fRdirlmali, hazirlayan
kisiler tarafindan paraflanmali ve son@lfa imzalanmalidir

(madde 12).
@

Is merkezi, is hani, plaza vb. e%rde acil durum planlarinin
koordinasyonu yénetim\tli® indan yuratilir (madde 17).

N
Birden fazla i§verert§vcut ise, acil durum plani ortaklasa
hazirlanir (madd

\@*

23
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SON HUKUMLER <

(JO

Buyuk endustriyel tesislerde, tesis isletmeye baﬂan;&%x}’énce isyerinin buyukligine
gore buyuk kaza 6nleme politika belgesi veya g raporu hazirlanir (madde 16).

Alt isveren durumunda, igyeri buitinu |g|%él isveren; alt isverenin kendi calisma
alani ve yaptigi is ile ilgili alt isveren sorumltdur (madde 18).

Bir aydan kisa sireli, gecici |§Ier@'§pllacak isin calisanlan dogrudan etkilemesi
muhtemel acil durumlar icin b%&netmellk kapsaminda 6zel gorevlendirmeler yapilir

(madde 19). Q

Kamu kurum ve kur , kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslar, isci-
isveren ve mem@ dlkalarl tarafindan acil durum plani rehber taslaklari
hazirlanabilir. O nan taslaklar bakanlik tarafindan sektore, meslege, yapilan ise
ozgu olarak acil @urum plani rehberi olarak yayimlanir (madde 20).

25
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SORULAR

1.

Acil Durum Plam olusturulurken, asagidakilerden

hangisine/hangilerine dikkat edilmelidir?
I.Isyerinin tehlike stmfina
I1.Isyerindeki calisan sayisina
I11.Isyeri ve cevresinde olusmasi muhtemel acil durumlara
a)l b)II OLIII d)ILIII e)LII III

27



SORULAR

1.

Acil Durum Plam olusturulurken, asagidakilerden

hangisine/hangilerine dikkat edilmelidir?
I.Isyerinin tehlike stmfina
I1.Isyerindeki calisan sayisina
I11.Isyeri ve cevresinde olusmasi muhtemel acil durumlara
a)l b)II ‘O LIII d)II III @I, I1, 111

28



SORULAR

2. Isyerlerindeki acil durum calismalarinin bir sistem dahilinde yapilabilmesi icin asagidaki

faktorlerin siralamasi nasil olmahidir?
I.Onlemlerin belirlenmesi
II.Acil durumlarin belirlenmesi
III.LEgitim
I'V.Uygulama
V.Ekiplerin Belirlenmesi
VI1.Yenileme

a)ILLV,IILIV,VI-b)ILV,LIVIILVI oILIL V,IIL VI, 1V

dILV,LIV,VLIIT e)LILIIL V, 1V, VI
29



SORULAR

2. Isyerlerindeki acil durum calismalarinin bir sistem dahilinde yapilabilmesi icin asagidaki

faktorlerin siralamasi nasil olmahidir?

I.Onlemlerin belirlenmesi
II.Acil durumlarin belirlenmesi
III.LEgitim
I'V.Uygulama
V.Ekiplerin Belirlenmesi

- VI.Yenileme

@, L VIILIV,VI-b)ILV,LIVIILVI oILLV,IIIL VL, IV

dILV,LIV,VLIIT e)LILIIL V, 1V, VI
30



SORULAR

3. Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yoénetmelige gore az

tehlikeli simifta yer alan ve 90 calisanybulunan bir isyerinde;
-arama, kurtarma ve tahliye
-yanginla miicadele

konularinda sirasiyla’uygun donanima sahip ve ozel egitimli

en az kac calisan gorevlendirilmelidir?

a)l/1 b)22 33 d)4/4 e)6/6

31



SORULAR

3. Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yoénetmelige gore az

tehlikeli simifta yer alan ve 90 calisanybulunan bir isyerinde;
-arama, kurtarma ve tahliye
-yanginla miicadele

konularinda sirasiyla’uygun donanima sahip ve ozel egitimli

en az kac calisan gorevlendirilmelidir?

a)1/1 (b)22 033 d)4/4 e)6/6

5P



SORULAR

4. Acil Durum Plam, cok tehlikeli isyeri simifinda bulunan

isyerlerinde kac¢ ayda bir‘yenilenmelidir?

a)2 b)6 )12 d)24 e)36

33



SORULAR

4. Acil Durum Plam, cok tehlikeli isyeri simifinda bulunan

isyerlerinde kac¢ ayda bir‘yenilenmelidir?

a)2 b)6 c)12 (d)R4 e)36

34



SORULAR

5. Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelige gore, asagidakilerden

hangisi’hangileri dogrudur?

IL.Bir isyerinde, alt isveren bulunmasr halinde, alt isveren acil durum

planlarimin hazirlanmasi konusunida sorumlu degildir.

II.Birden fazla isyerinin_(bu@lundugu is merkezleri, is hanlarindaki

isyerlerinde tatbikatlar yonetimin koordinasyonu ile yurtutuliir.

III.Acil durum miidahale ve tahliye yontemleri olusturulurken Binalarin

Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri dikkate alinir.

a)I b)II oORIN d)ILII e)l,II, II
35



SORULAR

5. Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelige gore, asagidakilerden

hangisi’hangileri dogrudur?

IL.Bir isyerinde, alt isveren bulunmasr halinde, alt isveren acil durum

planlarimin hazirlanmasi konusunida sorumlu degildir.

II.Birden fazla isyerinin_(bu@lundugu is merkezleri, is hanlarindaki

isyerlerinde tatbikatlar yonetimin koordinasyonu ile yurtutuliir.

III.Acil durum miidahale ve tahliye yontemleri olusturulurken Binalarin

Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri dikkate alinir.

N

a)l b)II ORI YL I e)L II, II
36



Tesekkurler |
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